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THÔNG BÁO 

Kết luận của đồng chí Đinh Thị Thu Hương- Trưởng phòng Giáo dục 

và Đào tạo tại Hội nghị trực báo ngành Giáo dục Quý I năm 2025 

 

  

Ngày 20/01/2025, Phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Trà Bồng tổ chức 

Hội nghị trực báo ngành để đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ học kỳ I năm 

học 2024-2025, triển khai nhiệm vụ trước, trong và sau Tết Nguyên đán Ất Tỵ 

năm 2025. Hội nghị do đồng chí Đinh Thị Thu Hương – HUV, Trưởng phòng 

Giáo dục và Đào tạo chủ trì. Tham dự có Hiệu trưởng các đơn vị trường học trực 

thuộc.  

Sau khi nghe Báo cáo đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ học kỳ I năm 

học 2024-2025, các ý kiến phát biểu thảo luận tại hội nghị, đồng chí Đinh Thị 

Thu Hương – Trưởng phòng Giáo dục và Đào tạo kết luận một số nội dung như 

sau: 

I. Về triển khai thực hiện nhiệm vụ học kỳ I năm học 2024-2025 

Thực hiện chủ đề năm học 2024-2025 “ Đổi mới sáng tạo, nâng cao chất 

lượng, đoàn kết kỷ cương” trong học kỳ I, Ngành giáo dục và đào tạo huyện đã 

xây dựng kế hoạch và tập trung chỉ đạo các đơn vị trường học triển khai thực 

hiện đạt kết quả theo mục tiêu, yêu cầu đề ra: Chương trình giáo dục phổ thông 

2018 được triển khai thực hiện đảm bảo; công tác quản lí giáo dục, quản trị nhà 

trường tiếp tục được nâng cao; công tác ứng dụng công nghệ thông tin, chuyển 

đổi số trong các hoạt động giáo dục đào tạo, công tác kiểm tra việc thực hiện 

nhiệm vụ năm học, kiểm tra chuyên môn…được quan tâm thực hiện; Cơ sở vật 

chất, trang thiết bị trường học tiếp tục được đầu tư, tăng cường; Chế độ chính 

sách cho đội ngũ nhà giáo, học sinh thực hiện kịp thời, đúng đối tượng; các Đề 

án liên quan đến giáo dục được thực hiện hiệu quả. Các vấn đề trật tự, an toàn 

trường học; phòng chống bạo lực học đường, đảm bảo vệ sinh an toàn thực 

phẩm… được triển khai thực hiện nghiêm túc. Công tác huy động và duy trì sỹ 

số học sinh, giữ chuẩn phổ cập giáo dục, xóa mù chữ được thực hiện tốt, công 

tác kiểm định chất lượng giáo dục, xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia được 

quan tâm. Chất lượng giáo dục toàn diện học sinh, kết quả các cuộc thi, hội thi 

được duy trì với kết quả tốt.  

 II. Về triển khai nhiệm vụ trước, trong và sau tết; nhiệm vụ trọng 

tâm Quý II/2025  

1. Thực hiện nghiêm túc các văn bản chỉ đạo của Phòng GD&ĐT về triển 

khai thực hiện một số nhiệm vụ trước, trong và sau Tết Nguyên đán Ất Tỵ năm 2025: 
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tham mưu cấp ủy, chính quyền địa phương chỉ đạo công tác vận động học 

sinh đi học trở lại sau thời gian nghỉ Tết Nguyên đán nhất là các xã miền núi; 

đưa hoạt động dạy và học đi vào nề nếp sau khi kết thúc nghỉ tết Nguyên đán, 

tuyệt đối không để các hoạt động vui xuân, đón tết kéo dài, chậm trễ đến kế 

hoạch, nhiệm vụ năm học 2024-2025; phối hợp tham gia Tết trồng cây tại địa 

phương, trường học do chính quyền địa phương tổ chức, phát động  

2. Tăng cường công tác tuyên truyền, giáo dục ý thức cho học sinh trong 

việc chấp hành quy định an toàn giao thông, quy định về quản lý và sử dụng 

chất nổ, pháo; nâng cao kỹ năng về phòng chống tai nạn thương tích, phòng 

tránh các tệ nạn xã hội, đảm bảo an toàn nhất là an toàn trên không gian mạng; 

nâng cao cảnh giác trước các chiêu trò thủ đoạn lừa đảo của kẻ xấu. 

3. Tổ chức, phân công và bảo vệ cơ quan, trường học trong dịp nghỉ Tết. 

Kịp thời xử lý, giải quyết các vấn đề, công việc của đơn vị, thực hiện nghiêm 

chế độ thông tin báo cáo theo quy định và theo yêu cầu trong dịp nghỉ Tết. Thực 

hiện treo cờ Tổ quốc, tổng dọn về sinh, tạo cảnh quan môi trường sạch đẹp tại 

trường học trước trong và sau tết. Thực hiện việc vui xuân đón tết an toàn, lành 

mạnh, tiết kiệm, chống lãng phí phù hợp với nếp sống văn minh, truyền thống 

văn hóa tốt đẹp của dân tộc và phong tục, tập quán của địa phương. 

4. Tiếp tục triển khai đến cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên, người lao 

động thực hiện tốt chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của nhà 

nước; nâng cao ý thức trong tu dưỡng rèn luyện tư tưởng chính trị, đạo đức, lối 

sống; đạo đức nghề nghiệp. Nêu cao tinh thần trách nhiệm người đứng đầu, cấp 

phó người đứng đầu trong thực hiện chức trách nhiệm vụ được giao; xây dựng 

tốt đoàn kết nội bộ.  

5. Tiếp tục triển khai thực hiện đảm bảo quy chế, quy định chuyên môn và 

nhiệm vụ học kỳ II năm học 2024-2025 đảm bảo theo đúng chương trình, kế 

hoạch năm học và chỉ đạo của cấp trên; có giải pháp hiệu quả trong thực hiện Đề 

án nâng cao chất lượng giáo dục và xây dựng trường chuẩn quốc gia trên địa bàn 

huyện giai đoạn 2021-2025 và định hướng đến năm 2030; Đề án sắp xếp, tổ 

chức lại các trường mầm non, tiểu học, trung học cơ sở trên địa bàn huyện giai 

đoạn 2021-2025. 

6. Tăng cường công tác kiểm tra nội bộ, chấn chỉnh kỷ luật, kỷ cương 

hành chính tại đơn vị, Thực hiện nghiêm túc quy định công khai trong giáo dục 

và quy chế dân chủ tại cơ sở. 

 7. Tham gia đầy đủ các lớp tập huấn, bồi dưỡng chuyên môn và các hội 

thi, cuộc thi do ngành cấp trên tổ chức.  
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8. Chú trọng công tác chuyển đổi số, ứng dụng công nghệ thông tin, cải 

cách hành chính trong lĩnh vực giáo dục. Thực hiện quản lý nguồn thu và thanh 

toán không dùng tiền mặt tại đơn vị đúng quy định. 

9. Chủ động tham mưu, đề xuất cấp uỷ chính quyền và phối hợp chặt chẽ, 

thường xuyên với ban ngành, hội đoàn thể địa phương, Ban đại diện cha mẹ học 

sinh nhằm thực hiện tốt công tác giáo dục trên địa bàn: công tác quy hoạch đất 

và đầu tư tăng cường cơ sở vật chất cho các cơ sở giáo dục. 

10. Thực hiện việc chi trả các chế độ chính sách cho giáo viên, học sinh 

kịp thời, đảm bảo theo quy định. 

11. Xây dựng kế hoạch thực hiện Tiểu dự án 1 - Dự án 5 Chương trình 

mục tiêu quốc gia phát triển kinh tế xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số miền 

núi (nguồn vốn phân bổ năm 2025) trong đó quan tâm mua sắm thiết bị tối thiểu 

thực hiện Chương trình GDPT 2018. 

 Trên đây là Kết luận của Đồng chí Đinh Thị Thu Hương - Trưởng phòng 

Giáo dục và Đào tạo huyện Trà Bồng, yêu cầu các đơn vị trường học triển khai 

thực hiện./. 

Nơi nhận: 

- UBND huyện (Bc) 

- Đ/c Đỗ Đình Phương – PCT UBND huyện; 

- Các đơn vị trường học; 

- Lãnh đạo, công chức Phòng GD&ĐT; 

- Lưu: VT, TH. 

 

KT. TRƯỞNG PHÒNG 

 PHÓ TRƯỞNG PHÒNG 

 

 

 

Đỗ Thị Cẩm Nhung 
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